Para combinar el mejor sabor

San Juan de Pasto 2 de Agosto de 2011
A SOLICITUD DEL INTEREZADO

El sefior RICHARD ALVEIRO CEBALLOS MALUA, identificado con cedula
de ciudadania Nro. 87°063.322 de Paslo, realizd su practica empresarial en
nuestra empresa RISALSAS, desempenando el cargo de ASESOR
COMERCIAL y desempefando funciones propias de Estudio de Mercados y
Logistica de Mercadeo y Ventas, recopilacien de informacion externa de
clientes y competencia, promocidn y publicidad, definicion de rutas
comerciales y sistematizacion de informacion, durante un periodo de tres

semestres cumpliendo con un horario de lunes a viemes de 2:00 PM a 6:00
PM. distribuidos de la siguiente manera;

Periodo académico 15 de Febrero a 30 de Junio de 2007
Periodo académico 5 de Agosto a 30 de Diciembre de 2007
Pericdo académico 18 de Febrero a 30 de Junio de 2008

Obteniendo de él muchos conocimientos importantes para nuestra
empresa, por lo gue esperamos seguir contando con personas tan

cal iﬁcadag que contribuyen con sus facultades al desarrollo Y crecimiento
empresarial de nuestra regién.

Atentamente,

sonlil" .

"HUGO PANTOJA
C.C 6.383.571 de Palmira

CRE 19 Ne 15108 Las LUNAS
TEL 7216B44 Dostgn g

FE—— Fabica: Camrera 11 No. 15.- 10 Barrio Las Lunas - Tel, 7216844
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ALMACEN EL MUNDO DE L& MODA

RUTH ADRIANA QUIUROZ
NIT 36.853.618=1

La suscrita propietaria del MUNDO DE LA MODA, a solucitud verbal
del interesado

HACE CONSTAR:

Que el sefior RICHARD ALVEIRO CEBALLOS MALUA, identificado con

cédula de ciudadania Nro. 87.063.322 de Pasto trabajo en nuestra
' empresa por un periodo de dos afios, desde el dia 20 de Enero de 2006
' hasta el dia 30 de Enero de 2008 desempefiando funciones propias de

Auxiliar Contable.

Durante el tiempo que laboro para la empresa se distinguio por ser una
persona cabal, honesta y cumplidora de sus deberes.

A solicitud del inferesado se firma en la ciudad de san Juan de Pasto a

' los quince (15) dias del mes de Marzo de 2008,
f

Cordialmente.

fa

(ranar %’ s
RUTH ADRIANA QUIROZ PORTILLA

PROPIETARIO

CALLE 18 No 23 — 28 TEL 7227168 PASTO
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CONSTANCIA DE TRABAJO

Mediante la presente hago consiar que el administrador de empresas
RICHARD ALVEIRO CEBALLGS MALUA identificado con cédula de
ciudadania Nro. 87°063.322 de Pasto, laboré en este establecimiento de
comercio denominade ARTESCALA Artesania Colombiana, en el cargo de

direcier administrative, en la responsabilidad que se requirié demostrd gran
compromiso, deber, ética y profesionalismo desde el dia 15 de enero de 2010

hasta el dia 29 de diciembre de 20110,

Se extiende la presente para los fines gue el interesado convenga

Para constancia firmo el presente documento a los 29 dias del mes de
diciembre de 2010,

~Atentamente;

e \oseed O

ARTESANIA CDLOHBIAMA
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NIT: 903262752
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A QUIEN PUEDA INTERESAR

OSCAR ANTONIO MONCAYO OTERQ Identificado con CC N° 98,384.988 de Pasto, en calidad de
Representante Legal de La FUNDACION LOS ANDES con NIT 90032675-3,

HACE CONSTAR

Que la Administrador de empresas RICHARD ALVEIRO CEBALLOS MALUA identlficada con CC N2
87.063.322 de Pasto, disefio y desarrolld el taller de capacitacién en ASOCIATIVIDAD Y

EMPRESARISMO dentro del componente de acompafamiento y asesoria integral a los
beneficiarios de los proyectos publicados como viables dentro del marco de la convocatoria

plblica SIT -01-2010 “subsidio integral para la compra de tierras pora poblacién en situacidn de
desplazamiento y facilidad en el acceso o la propledad de la tlerro o mujeres desplazados” con

una intensidad horaria total de diez y ocho (18) haras.

En la responsabilidad asignada interesado mostrd un gran profesionalisma, 8tica y compromiso

Para constancia de |o anterior se firma el presente documento a fos 11 dias del mes de Mayo de
2011,

Atentamente,




CORPORACION CENTRO COMUNITARIO LA ROSA

eaga, dil Joven,
Un pregrama del Centro Comunilario La Resa

LA SUSCRITA COORDINADORA DE LA CASA DEL JOVEN
PROGRAMA DE LA CORPORACION CENTRO COMUNITARIO LA ROSA

HACE CONSTAR:

Que RICHARD ALBEIRO CEBALLQS MALUA, identificado con Cédula de Ciudadania
No. 87.063.322 de Pasto, dicté desde el 30 de Mayo hasta el 21 de Julio de 2011 los dias
lunes, martes y miércoles de 10:30 am a 12 my de 2 pm a 4 pm de cada semana, una
capacitacién en Mentalidad Empresarial a 1@s jovenes de los cinco talleres, con los
siguientes temas acordados previamente:

- Teoria y Lineamientos concepiuales

- Emprendimiento

- LaEmpresa

- Formulacidn y Evaluacién de Proyectos
- Fuentes de Financiacion

- Asociatividad y Empresarismo

- Induccién a la Contabilidad

- La Administracion

- Constitucion Legal de una Empresa

Que se termind satisfactoriamenta con la capacitacion antes sefalada.

En constancia se firma en San Juan de Pasto a los veinticinco (25) dias del mes de Julio

del afio dos mil once (2011)
4 S —

ELVIA CASTRD ORTI 7
Coordinadora

Cru; 4 Nro. 12G - 52 La Rosa Telofax: 721124 33 -1 2116215 Cel. 318 358 74 55 = o-mal- casagalleioni S0l omy




RAMIREZ & DAVID

LTDA
NIT: 814004717-3
RECIMEN COMUN

TORNILLERIA, RETENES,
RACORES, HERRAMIENTA

LA GERENTE GENERAL DE
RAMIREZ & DAVID LTDA.

HACE CONSTAR:

Que el sefior RICHARD CEBALLOS MALUA, identificado con cedula de
ciudadania No 87.063.322 de Pasto (N}, labord en esta empresa desde el
24 de Abril de 2012, hasta el 20 de Octubre del mismo ano, desempenando
el cargo de Auxiliar Operativo; realizando a cabalidad todas las funciones
inherentes a su cargo, demostrande ser una persona digna, responsable,
honorable y cumplidor en todas las labores a €l encomendadas.

Para constancia se firma en Pasto a los treinta y un (31) dias del mes de
Octubre del ane 2012. . . .
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RAMIREZ ¥ DAVID LTDA,
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UNODC

Oficina de [as Maciones Unidas
cante la Droga y el Delito

CEBALLOS MALUA, Richard Alveiro

CERTIFICACTON

La Suserita Jefe de Talento Humano de La Olicina de las Naciones Unidas contra la
Droga y ¢l Delito (UNODC) en Colombia, certifica gue el sefior  Richard Alveiro
CEBALLOS MALUA, idenlilicado con la eédula de cindadania No. 87.063.322, presta
servicios profesionales de naturaleza civil v sin vineulo laboral alguno a esta Organizacion,
mediante acterdos de Scrvicios Profesionales, desde el 28 de noviembre de 2012 y tiene un
contrato vigente hasta el 30 de junio de 2004,

Bl Sefior CEBALLOS MALUA,  desempefia funciones de Téenico Socio
Organizacional del proyecto COLKS3 “Apovo a la implemenlacion y monitorco de una
estrategia integral ¥ sostenible de reduecion de cultivos ilicitos y promocion del desarrollo
alternativo en Colombia para cl fn.mcnlw de Ja cultura de la legalidad™ v devenga la suma
neta mensual de 8260100000 (Dos millones seiscientos un mil pesos colombianos), por
conieplo de honorarios, =

_ La Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y ¢l Delito (UNODC), por su .
misma naturaleza de organismo internacional, no es agente retensdor de .-fﬁﬂtlﬁﬁfﬁé; 2
gravamenes o cualguier tipo de tribute, por tante no se realiza descuento ﬂlgﬂnﬂ]rﬁaf:iu
persans natural o juridica a la cual se realizan pagos, es responsable de ntendér-ﬁin's';pim“pj
obligaciones tributarias y responder por ¢llas. e s

, Se expide I presente certificacidn a soliciiud del interesado para ser pre
quien cormesponda. Ll

\\DIC. - Calombiz
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CERTIFICACION

Mediante el presente documento certifico que el sefior Richard Alveiro Ceballos
Malua identificado con cédula de ciudadan(a Nro. 87063322 de la Ciudad de Pasto,
en la modalidad de prestacion de servicios vy mediante el contrato Nro.
TR1348/32/2014 prestdé  sus servicios profesionales como Técnico Socio
Organizalivo Empresarial (SOE), en el acompanamiento Socioempresarial a los
productores y organizaciones de productores del municipioc  de Buesaco
Departamento de Narife, con el fin de que adquieran competencias administrativas,
organizacionales, contables y financieras en el marco del proyecto COL K&3 —

UNODC, desde el dia 15 de Julio de 2014 hasta el dia 30 de Sepliembre del mismo
ano.

Se expide la presente certificacion a solicitud del interesado para ser presentada a
quien corresponda,

San Juan de Pasto, 13 de Octubre de 2014

Wl

Oscar Antghiio Moncayo Otero

Coordinador

Proyecto Nuevas Familias Guardabos
oscar.moncayo? 77@gmail.com

Movil 315-493-5778

que para la Prosperidad




ASOCIACION AGROPECUARIA DE PRODUCTORES Y
COMERCIALIZADORES DE ESPECIES MEMORES DE SAM MIGLIEL
"ASCSANMIGUEL"

NIT, 900268570-2

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA ASOCIACION
AGROPECUARIA DE PRODUCTORES Y COMERCIALIZADORES DE
ESPECIES MENORES DE SAN MIGUEL “ASOSANMIGUEL”,

CERTIFICA QUE:

El sefior RICHARD ALVEIRO CEBALLOS MALLUA identificado con la C.C. No
87.063.322 de Pasto presto sus servicios como Técnico Socio Organizative vy
Empresarial en nuestra asociacién mediante contrato No. 003 bajo la modalidad
de prestacion de servicios en el marco de la ejecucion del proyecto Generacion de
Ingresos Linea Productiva Especies Menores del FPrograma Oportunidades
Rurales del Ministerio de Agricultura, desde el dia 19 de septiembre del 2014
hasta &l dia 31 de diciembre del 2014 desemperiando las siguientes funciones:

1. Capacitacion en el drea organizacional
2. Capacitacién en el area de resolucion de conflictos.
3. Capacitacion en administracion microempresarial.

Esta cerlificacion se expide a solicitud del interesadn y sé firma a los 30 dias del
mes de enero del 2015.

ALBA ELISA ROJAS JOJOA
Representante LegaliAsosanmiguel,
C.C. 1.084.220.240. De Buesaco (Nar)
Celular: 313 5268802 '

e-mail: asoespeciesmenores@gmail:com
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LA SUSCRITA COORDINADORA DE LA UNIDAD DE CONTRATACIONES
DE LA ORGANIZACION INTERNACIONAL PARA LAS MIGRACIONES

CIM

CERTIFICA QUE:

El {(La) Senor (a) RICHARD ALVEIFE{} CEBALLGS MALUA identificado (a)
con la Cédula de Ciudadania No, 87.063.322 de Pasto, presta sus servicios
en esta Organizacion en calidad de Contratista Independlente mediante |a
suscripcion del contrato de prestacion de servicios PS-11450, inicid

actividades el primero (1) de- Sephembre de 2:]14 vy finaliza las mismas el
freinta (30) de .Jumn de 2015, o T

EL {LA) CONTRATISTA. recibe honorarios. mensuales por valor de TRES
MILLONES DE F‘ESE}S MIL |[$3 UI’JL‘I UUU} | b :

i .4 ;|

La presente certificacion se expide a solicitud del (la) interesado (a) a los gt
nueve (09) dias del mes de Febrerg.de-dos mil quince (2015), en la ciudad

de Bogota. L u
- !lﬁ. |.1
L !‘a
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LA ASESORA DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA COLGMBIANA PARA LA
REINTEGRACION DE PERSCNAS ¥ GRUFOS ALZADOS EN ARMAS

CERTIFICA

. : & el 8 H 5 I {la) sefar(a),
Que de acuardo con 1a in‘omacian que reposa en los archivos de esta Entidad, se encontro que el{ ;
RICHARD ALVEIRD CEBALLOS MALUA identificac {a) con cedula de cludadania No. 87.063.322, liene
suscrito can la AGENCIA COLONBIANA PARA LA REINT EGRACION DE PERSONAS Y G RLI]._Jf_.'lS
ALZADOS EN ARMAS —ACR identilcada con NIT. No, §00.477 158-8, un Canlralo de Prestacion de Senicios
bajo s siguremes condiciones:

Contrato ACR Mo, 976 do 2015, o § e
Objeto; Fresiar con plena aulonomia lecnca v adminisiialiva. los servcios prc:fe_smnales_ para gl

! desarollo ¥ avance de la nita de relelegracion a taves de la farmulacicn, ejecucin, acciones de
corresponsabilidad y seguimieme que se eoguaran dealro del plan de lrabajo de cada una de las
Ppemsenas on procesa de reinlengracian cue le sean asignadas, promovienda y fomentando gl acceso,
permanenca, avance, culminacisn y sequim enlo post culminacian, en los benoficns coatermplades en

| la Pelitica Kasions! de Reintegrac an,

Obligaciones: 1. Fonnular &l Piar de Tiabeju va ol marco do la ruta de reintegracion y cancertarlo con
las personas en proceso de reintegras dnoqua l2 sean asignadas de acuerde a las condiciones y
caracteristizas de estas, £.s famliaz, la comunidad y 8 las condiclones socicecondmicas y cullurales del |

¢ lerritora en el que se encugran. 2. Implementar y desamollar cada una d2 123 accionas yio sctividades |

| {Atercion, qeslan, Asesaria, acompanamients & imerencién) g7 ¢l marco de os planes de trebajo para |
cada una de las personas en fiecess de reinlegrazidn y sas grupas familiares, propendiendo a8 una
culminEcion eailoss del procese do reimiegrazidn, 3, Promover y lomerlar el acceso de |#5 personas en
Frocesc de renlageacion que 1a sean asignad as @ s dilersnt=s serdicics ofertades porla ACR, entidades
plblicas, entidades pivadas, academia, lercer seclor y abros, cue laciliten el desamallo de las acciores
y cumplimierda e ety eslablecidas 2n los plenes de trangjo comrgspondienlzs, 4. Implementar
alimentar los mecanismos de segainienta. Feeae, evaluachn y egistro de actividades, compromisos y

i nowedades de |2 personz en proceso de reinlegracion, levando a cato su registo en el Sistema de

Informacian para la Roinlegracicn -5iR- én una lorma aportura y conlable, paricularments en fo ielative

& inslumentos diagnbsticos, as :lencias y evidencias ¢al cumplimienta y avance en los logros y melas

corertadas en |os planes de Lakajo, asi come en los demés decumentas conforme a los procedimientos

¥ plazos establztidos de arverdn al ab;ata del contralo, orcoerdicnda por la correcla disposicidn de los
mismos baje log procedimientos de geslion documental de 13 enlidad. 5. Realizar las acciores yo
aclividades necesanas para desarcllar la csfrzlugia de monitoree pest-culminacion, asi como el
sequintiento de |as Unidadas de Negecio de qulenes han sido objato de esle benaficio, de acuerde con
las direclrices estratbgicas de la Entidad. 6. Adelantar acciones cue promuevan la participacian acliva e
ininlzrrompida de las personas en procesa de reintegracién, midgande la inaclvacian en la nata ¥ la
consecuenie pardida de beneficios enlr quienes adelantan su procesa de reintegracion, fo que inchaye
adzmas la ejecution de estrategias de biscueda activa con quignas se han marginado del PIOCEED, PEID
aun no han agatade su tiempo y oportunidad para culminario satistactcriamente. 7. Participar en los
diferentes Bspaios de irabajo que eslablezea el coordinader para dar cumplimiento 2! plan operativo del

Grupo territoral o Punto de Aleacipa, 8. Rendir en forma oporiuna los infommes que ke sean solicitados y

participar en Iia. glaboracidn de aquellos informes que por su contenido y naluraleza estén dento del

ambita del abjelo cunlralladlu. 8, Recibir ¥ terer en custodia los bienas qua la ACR la brinde para el
dEﬁIEer!ID opefativg y logistico de! Canlralo, acorde con lo descrito en el literal K del numerl 2 5* Qiras

Obligaciones”™. 10, Manlencr debidaments erganlzado un archive con teda Ia informaclén utifizada ¥

elaborada durante |a efecucion dol contralo acerde con Jos lineamientos sefialadas por ka Entidad y

enlregar la informacion de propizdad de la ACR que haya sopertado su gestifn, acerde con el

requerimients realizado por el supervisor.11. Desarollar las demés actlividades que | 2
- ¢ sean
d acuerdo al abjolo del presente coniralo. 4 asignadas

| Plaza del contrat: El plazo del presenle contralo fue ¢l
cprobacitn de | fa garanila hasta 8l 18 da diclembre de 2015,
Valor Inicial del contratoe: $19.560.000

| Valor mensual del contrato: $3.600,000

Agencia Colambiana para la Reinegracion

Caile 12€ Hal7 =157

PEX 592011 .
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petiado: comprendido desde [a fecha de




7 e

N A D Agencia Colombians
) ACR 5 rainegracion

 (Facha de suscapeion dol Eontrator 808 JuF0 de 2015 '
| Fecha de Tnicio: 8 de Julio de e i iy
| Estadn actual: EN EJEGUCI.I.:J'H: 7 ; ___ :

Do acuerdo con To estipulada en fa cléusula denominada “Cxolusion do Relasion Laboral del coniato
Fé'?:hn_ﬂﬂﬂ. ¥ acapada par las parlas, uﬂnlnﬁﬁn CHS0 58 QENETH relacion labaml l'1'| Wﬂmﬂjﬂﬁsﬁﬂﬁfmn :
el contratisia. S

“Para lodos los efectos, la presents cartifizacian fione tia vigencia do res mosas, conlados a pari de su.
axpediciin”

La presenta certificaciin se expids en Bogata, D.C. el 13 da Noviembre de 2015.

ZaMANDHA AURORA GELVEZ GARCIA
faasora dat Grapo da Gestien Conlraciual
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TECNAR

TUTO TECNOLOGICO DE NARING

o
EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DEL INSTITLITD TECNOLOGICO DE
NARINO TECNAR

CERTIFICA:

Que el sefior RICHARD ALVEIRO CEBALLOS MALUA, identificado con cédula de
ciudadania No. 87.063.322 expedida en Pasto (Narifio), estuvo vinculado a nuestra
institucion como: DOCENTE HORA CATEDRA desde el dia 01 de febrero de 2016 hasta
el dia 31 de diciembre de 2019 siguientes dreas; EMPRENDIMIENTO, ADMINISTACION,
CONTABILIDAD, ECONOMIA Y MERCADEQ, dictando las siguientes asignaturas;

e Emprendimiento: Creacion y evaluacion de planes estratégicos. ldentificacién de
oportunidades y andlisis de mercado. Presupuestos y proyecciones financieras.
Desarrollo de marcas y técnicas de venla. Generacion de ideas innovadoras.
Desarrollo de productos y servicios. Habilidades Empresariales y Liderazgo.

o Administrativas: Gestion Administrativa, Organizacién y Métodos. Administracion de
Recursos Humanos. Planificacién Estratégica. Gestian de Proyectos.

e (Contables: Contabilidad Financiera, Contabilidad de Costos. Auditoria Contable.
Estados Financieros. Conlabilidad Gubernamental.

e Econdmicas: Principios de Economia. Macroeconomia. Microeconomia. Economia
Internacional. Economia del Desarrollo.

« Mercadeo: Principios de Marketing. Comportamiento del Consumidor. Investigacion
de Mercados, Estrategias de Mercadeo. Publicidad y Promocian.

Se destaca su compromiso y responsabilidad en las funciones asignadas.

Se firma a los 12 (doce) dias del mes enero 2020,

27

REpresentante legal
Damaris Jhoana Usa Marlinez L
36.757.897 e

€1 16.A No'23 - 24 pasaje dorado, Segundo piso, Pasto, Nariiio, Ca:mnﬁz"%}_""--'; ;
Teléfono 31355960131
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La Suscrita Representante Legal De La Fundacion Red Colombina De Comercializacion Y
Desarrollo Comunitario REDCOM

NIT 814003006-0
CEERTIFICA QUE:

El sefior RICHARD ALVEIRO CEBALLOS MALUA identificado can cedula de ciudadania Nro.
87063322 Do Pasto - Narifio trabajo con la Fundacién REDCOM por medio de un contrato de
prestacion de servicios en los siguientes periodos:

Desde el dia 01 de febrero de 2016 hasta el dia 31 de diciembre de 2016 con honorarios

mensui
SOE.

les de $2.800.000, cjercienda el cargo de profesional socio-organizativo ¥ empresarial

Desde el dia 01 de junio hasta el dia 30 de noviembre de 2017, con henorarios mensuales de
$3.500.000, ejerciendo el carge de coordinador socio-organizativa y empresarial SOE.
Dando cumplimienta a las siguientes responsabilidades:

Coordinar el desarrolle del proyecto en la parte de produccion, comercializacion y
gestion para familias victimas de la vielencia de los municipios de Mallama, Santa Cruz
de Guachaves, Linares y Samaniego en el marco del proyecto 41769, celebrado entre
el PROGRAMA DE LAS NACIOMNES UMIDAS PARA FL DESARROLLO [PNUD) v la fundacién
RED COLOMBIANA DE COMERCIALIZACION ¥ DEESARROLLO COMUNITARIC (REDCOM]).
Asistencia técnica sccip-organizacional y empresarial relacionada con las metas
previstas del provecto

Socializacidn de las lineas productivas ¥ metodologia de trabajo a las 200 productores
Capacitaciones socip-empresariales para los 300 productores.

Apoyo en la identificacion de lineas productivas gue serdn fomentadas de acuerdo a
las demandas del mercada en ¢l marco del acuerdo determinande productos para las
zonas hajas, medias y altas {al menos tres lincas productivas para cada zona) de los.
Municipio de ejecucicén del provecto.

Creacion y fortalecimiento a nivel personal y de organizaciones productivas con el fin
e generar competencias técnicas, profesionales, empresariales y arganizacionales.
Elaborar diagndsticos con el fin de penerar competencias, encuestas socio-
organizacionales, diagnostico socio-empresarial con el fin de establecer las Hneas base
para la planeacién de proyectos empresariales y productivos.

Implementar capacitaciones en temas soclales, admumstratwgs emprasariales,
financieros y demds concernlentes a los productores beneficiarios del proyecto.

Elaborar material de apoyo y estrategias dirigidas a las familias y arganizacionas
permitiendo el desarrollo persanal, organizacional v social.

Apoyar en la creacidn y fortalecimiento de organizaciones locales productivas de base
con el fin de generar competencias técnicas, profesionales, administrativas,

winvfundacionredcom.org
Carrera 36 No 18-127 Bamio Versalles /Pasto- Colombia
Telefono: 7207709 Celular: 310 471 3924 - 3104601430
E-mail: administracion@iu ndacionredeom.org
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empresariales, organizacionales y de sostenibilidad de los sncfns-'gr dﬁ'EC‘tlﬂ"ﬂS dr: Ias:' et

organizaciones. .
Impulsar con los productores y de existir grupos asociativos pm:ems de

comercializacidn  colectiva que permita generar los ingresos de las ﬁﬂl’l‘llfIES'_

beneficiarias y mantener procesos sostenibles.

Asistir en la planificaclén de acciones concertadas con las cnmunidadm A
organizaciones productivas,

Asistir en materia téecnica y social en la elaboracién de oz planes de mvermdn n.p]anes
de negocio organizacional de familias v organizaciones vinculadas a proyectos
productivos y realizar los seguimientos respectivos si asl sea el caso, con el fin de dar
sostenibilidad a las organizacionos. ;
Presentar informe mensual, de avance de cada una de las actividades planteadas an &l
plan de trabajo en cada tramo en los formatos cstablecidos y dentro de las fechas
determinadas por el supervisor del cantrato, informe final v consolidado anual en
medio escrito y magnético.

Dtras actividades de apoyo en el cumplimiento de metas dal acuerdo establecido entre
el PNUD v |a fundacidn REDCOM.

Para constancia se firma ch San Juan de Pasto, a los cuatro (04) dias del mes de Diciembre de

Gof oS LR

8ladis Amanr.fa Mufioz B. ¢

Rep. Legal Fundacién REDCOM
CEL: 3148549825

Email; mnrdma:Jnnnrwectm@I‘un:{acranredmm org
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IC « OIM Chleteros o Cotombla Furitacion Colonibia Una

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION COLOMBIA UNA
CERTIFICA:

Clue el sefor RICHARD ALVEIRO CEBALLCS MALUA identificado con Cedula de cludadania Nro, 87063322
De Pasto, labore para esta entidad desde el dia 01 de Junio hasta el dia 31 de diciembre del afio 2017 mediante
contrato por prastacion de servicios, desempediando el cargo de COORDINADOR SOCIOEMPRESARIAL del
Plan Social, en la formulacion de los proyectos del Programa de Desarrollo Rural con Enfoque Territorial-DRET
de la Omganizacion intemacional para las migraciones (CIM) y la Embajada de Canada en la Subregion del
Mayo, conforme se relacionan a continuacion:

« "Mejoramiento de la calidad de vida de 1036 familias de pequefios productores de los municipios de
San Jose de Alban, Tablon de Gomez, San Bernardo, San Pablo, Belén, Colan (Génova) y LaCruz en
el Departamento de Narifio, a fravés del incremento de ingresos generados por la produccion y
comercializacion de cafe espacial’,

= “Mejoramiznto de |a calidad de vida de 174 familias de pequefios productores de los municipios de
San Pzblo y La Cruz en el dzpartamenio de Narifio, a través del incremento de ingresos generados
por la produccion y comercializacion de Granadilla”,

= ‘“Mejoramiento de la calidad de vida de 80 famllias de pequefios productoras del municipio de San
Pablo en el departamento de Narifio, a través del incremento de Ingresos generados por la produceion
y comercializacion de Uchuva'.

Para constanzia de lo anterior se fimna en San Juan de Fasio a [os 5 dias del mes de febremo de 2018,

Afentamente;

FUNDACION COLOMEBIA UNA
Representante legal

Fundacidn Colombla'Una, Mz 15/casa 10. Barvio Sumatambo, Pasto - Colombia.
Teféfono fljo:' 7294824, Celular; 3174284353, E-mall:
. fundachnr:afamﬁf_aunq@gmqﬂ:qqm: _
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R Apoyo ALIANZAG PRODL
! Alianzas PARA LA DBA-
Productivas

pimisdanio de Anrculhera v Desorrollo Rurol

LA ORGANIZACION GESTORA ACOMPANANTE DE LA
ALIANZA PRODUCTIVA CAFE ESPECIAL, EL ROSARIO -
EL PORVENIR

HACE CONSTAR:

Que el sefior RICHARD ALVEIRO CEBALLOS MALUA, identificado con cédula de
ciudadania numero 87.063.322, |abord en el subproyecto de Alianzas Productivas
del Ministerio de Agricultura v Desarrollo Rural denominado: "Alianza productiva
para el fortalecimiento de la capacidad productora de café de alta calidad de
la Asociacion El Porvenir, municipio de El Rosario, departamento de Narifio",
desempefiandose comoc Coordinador del componente Socio Empresarial,
mediante contrato de prestacion de servicios suscrito con ALIANZA FIDUCIARIA
S.A, vocera y administradora del Patrimonio Auténomo EL PORVENIR, desde ef
20 de septiembre de 2017 hasta el 20 de sepliembre de 2018 con honorarios
mensuales de dos millones ochecientos mil pesos MICTE ($2.800.000). Tiempo
durante el cual se cumplieron las siguientes obligaciones:

¢ Socializar la Alianza con los cofinanciadores y productores beneficiarios,
reafirmando compromisos adquiridos.

¢ Socializar y gjecutar el Plan Operativo Anual —-POA, socioempresarial de la
Alianza.

e Organizar carpeta de beneficiarios con soportes del proyecto al dia.

o Crear y dejar en operacion los comités técnico, de crédito y de
comercializacion.

» Construir de forma participativa el Reglamento del Fonde Rotatorio aprobado
por los beneficiaros, y dejarlo en operacion con herramientas de monitoreo y
seguimiento.

o Aplicar la metodologia de empresarizacion para organizaciones. de
productores agropecuarios de la Fundacién Manuel Mejia, mediante el
desarrollc de encuentros grupales en asociatividad y mercadeo, gestion
contable 'y financiera y plan de transferencia de competencias. 2

e Elaborar el plan de recaudo del Incentivo Modular - [M por productor-

o Elaborar 0 actualizar manuales de funciones para Junta Directiva. Gerente
El_'ul_fc:rm?c:?n. Fondo Rotatorio y diferentes Comités della organizacion.

= Uihgenciarlos pagarés del Incentivo Modul ia de reintearo par
la constitucion del Fondo Rotatario. e a0 L NGOG TR

Dirsccidn: Torres de Mariluz Apt. 1006 - San Juan de Pasto (N)
Celular: 3137799707 ; '

Correo elecironico: canarvaez11@amail.corn
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Alianzas YA D DDA T ; J
Productivas i
Ministorio da Agriculturo v Dasarrella Rurcl

» Realizar visitas a fincas de los beneficiarios del Proyecto para capacitarlos
en el manejo de registros generales y en especial los contables del agro-
negocio, segun se establezca en el Plan Operativo Anual — POA de [a
Alianza,

» Capacitar a la Junta Directiva y al Gerente en formacion en la interpretacion
de informes contables y financieros.

= Capacitar al Gerente en formacion en la implementacion de acciones de
gerencia.

e Construir y apoyar la operatividad de la estructura administrativa de Ia
Organizacion de Productores.

* Apoyar a los productores en la determinacion del uso que se le va a dar a los
excedentes financieros generados cada afio, buscando y generando nuevos
Incentivos para el agro-negocio,

* Realizar los informes mensuales de actividades, compromisos adquiridos,
analisis de los procesos de implementacion y planes de trabajo.

» Elaberar video de ejecucion y resultado del agro-negocio.

o Cumplir con el cronograma de actividades en desarrolio del proyecto.

o Las demas actividades que para el cabal cumplimiento del objeto contratado
le fueron indicadas por el supervisor del contrato.

Se expide a solicitud del interesado en San Juan de Pasto a los quince (1 5) dias del
mes de julio del afio 2018.

——

oy

il

CARLOS ALBERTO NARVAEZ ZAMBRANO

ORGANIZACION GESTORA ACOMPARANTE
ALIANZA EL PORVENIR

b5

Direccion: Torres de Mariluz Apt. 1006 - San
Celular: 313 779 9707,
Gorreo elecirdnice: canarvasz 11@amail.com

uan de Pasto (N)
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Alianzas
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rraductivas

Hinfeeno de Agriculura v Desarralls Fural

LA ORGANIZACION GESTORA ACOMPANANTE DE LA
ALIANZA PRODUCTIVA CAFE ESPECIAL, LINARES -
ARCAFE

HACE CONSTAR:

Que el sefior RICHARD ALVEIRO CEBALLOS MALUA, identificado con cédula de
ciudadania nimero 87.063.322, labord en el subproyecto de Alianzas Productivas
del Ministeric de Agricultura y Desarrollo Rural denominado: "Fortalecimiento
productivo, ambiental y social de las 143 familias campesinas, productoras de
café especial de la Asociacion Raices Cafeteras del municipio de Linares -
departamento de Narifio”, desempefiandose como Profesional de Apoyo del
componente Socio Empresarial, mediante contrato de prestacion de Servicios
suscrito con ALIANZA FIDUCIARIA S.A. vocera y administradora dal Patrimonio
Autonomo ARCAFE LINARES, desde el 2 de octubre de 2018 hasta el 2 de Jjunio de
2018, con honorarios mensuales de dos millones cuatrocienios mil pesos M/CTE
($2.400.000). Tiempo durante el cual se cumplieron las siguientes obligaciones:

» Socializar la Alianza con los cofinanciadores y praductores beneficiarios,
reafirmando compromisos adquiridos.

» Socializar y ejecutar el Plan Operative Anual ~POA, socioempresarial de la

Alianza,
« Organizar carpeta de beneficiarios con soportes del proyecto al dia.

Crear y dejar en operacién los comités técnico, de credito v de
comercializacion.
Construir de forma participativa el Reglamento de! Fondo Rotatorio aprobado :
por los beneficiaros, y dejarlo en operacion con herramientas de monitoreo y:
seguimiento. gkt e
Aplicar la metodologia de empresarizacién para organizaciones de
productores agropecuarios de la Fundacion Manuel Mejia, mediante el
desarrollo de encuentros grupales en asociatividad y mercadeo, gestion
contable y financiera y plan de transferencia de competencias.
Elaborar el plan de recaudo del Incentivo. Modular - M por f
Efaborar o actualizar manuales de’ funciones para Junf
en formacion, Fondo Rotatorio y diferentes Comités d
Diligenciar los pagarés del Ince ‘Modular.como g
la constitucion del Fondo Rotatorio.

@
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Alianzas

1

Aracuchivas

Miniorio de Agriculmm y Desaerells Sural

» Realizar visitas a fincas de los benaficiarios del Proyacto para capacitarlos
en el mangjo de registros generales y en especial los contables del agro-
negocio, segln se establezca en el Plan Operativo Anual — POA de la
Alianza.

« Capacitar a la Junta Direcliva y al Gerente en formacion en la interpretacion
de informes contables y financieros.

« Capacitar al Gerente en formacién en la implementacion de acciones de
gerencia.

=  Construir v apoyar la operatividad de la estructura administrativa de la
Organizacion de Productores.

= Apoyar a los productores en la determinacion del uso que se le va a dar a los
excedentes financieros generados cada afio, buscando y generando nusvos
incentivos para el agro-negocio.

e Realizar los informes mensuales de actividades, compromisos adquiridos,
analisis de los procesos de implementacion y planes de trabajo.

« [Elaborar video de ejecucion y resultado del agro-negocio.

= Cumplir con &l cronograma de actividades en desarrollo del proyecto.

= Las demas actividades que para el cabal cumplimiento del objeto contratado
le fueron indicadas por &l supervisor del contrato.

Se expide a solicitud del interesado en Pasto a los quince (15) dias del mes de julio
del afic 2019,

/A
A
CARLOS ALBERTO NARVAEZ ZAMBRANO

ORGANIZACION GESTORA ACOMPARNANTE
ALIANZA ARCAFE LINARES

Direccion: Torres de Mariluz Apt. 4 006 - San Juan de Pasto (N)

Celular: 313 779,9707)
Correo aben:i;nn_i_up:.:;aqqr-;rga_zifll'@gnwii.c._qm.. s



7 en Accion

Fundaclén Ayuda en Accidn Colombia
Nit: 900.275.656-7

Certifica que:

RICHARD ALVEIRO CEBALLOS MALUA, de nacionalidad colombiana y con cédula de ciudadania Mo.
87.063.322 de Pasto, presto sus servicios profesionales como CONSULTOR COMERCIAL, en |a Region de;
El Rosario- Narifio, bajo el contrato (No. AEA-PRO-CP-086-21), para la FUNDACION AYUDA EN ACCION, con
una duracion de CUATRO (04) MESES ¥ DIECINUEVE (19) DIAS, contados desde el 06 de actubre de 2021
y hasta el 24 de febrero de 2022,

Las actividades a realizar y los productos esperados, fueron los siguientes:

e  Fresentar un plan de trabaje que especifique [as accianes, metodalogia ¥ cronograma a implementar,
de acuerdo a lo establecido en el proyecto aprobadeo por el FCS.

# Realizar el diagnasticoy |a evaluacion del sistema de comercializacidn para limén Tahiti en el municipio
de El Rosaric Marifa, e

e Brindarformacidn en lagistica comercizl a los beneficiarios del proyecto sebre los requerimientos para
cumplimientaos comerciales.

* Gestionar alianzas comerciales para el mejoramignto ¢e las capacidades financieras y comerciales de
los beneficiarios,

» Capacitar a los productares en el madulo de farmacidn en temas de logistica comercial.

= Acompanamiento y apertura de mercados; consolidacion de al menns un scuerdo comercial,

o Arompanamiento en ejercicios comerciales colectivos,

* Coordinar la implementacidn técnica de requerimientos para cumplimiento comerciales.

*  Monitoreo y seguimiento técnico de los requerimientos internas para curmplimientos comerciales.

* Garznizar durante el plazo sefialade |a entrega de |os servicios y productos contratados a satisfaccian
por parte ge los miambros del proyecto.

s Llevar y presentar soportes como evidencla de [as actividades desarrollpdas,

= Presentarinformes periécicas y un informe final de ejecucién de Ias actividades programadas.

=  Otras actividades de apaya que se soliciten desde |a coordinacidn o administracidn del proyecto.

* Dar cumplimiento a la normatividad que, en materia laboral, de seguridad y conducta, establace AeA.

Se canfirma que el contrato al que hace referencia la presente certificacion se ha desarrallado dentr
B, a desarrallado den
marca contractual y en los plazos establecidos. :

Se expide a solicitud del interesado el dia 10 de mayo de 2022.

Cordlalmente,



R
Fasto, 10 de agosto de 2022

Sefiores,

A Quien pueda Interesar,

Cordial Saludo,

Por medio del presente oficio, yo LUIS CARLOS CABRERA PALACIOS,
Representante legal de la ASOCIACION CAMPO VERDE DE COLOMBIA, con NIT:
900.509.527 — 0, hago constar que el sefnor RICHARD ALBEIRO CEBALLOS
MALUA, Identificado con CC. 87,063,322 del Pasto, estuvo vinculado con la
empresa por medio de un contrato de prestacién de servicios en el Departamento
de Marifo desde el dla 01 de mayo del 2022 hasta el 31 de julio del 2022, como
Asesor Empresarial del Programa Sacudete, con las siguientes obligaciones
contractuales 1. Realizar la blsqueda activa de los potenciales participantes del
Programa de acuerdo con fo establecido en el Manual Operativo de éste. 2. Apoyar
la sensibilizacicn, inscripcién y caracterizacién de la poblacion cbjeto del Programa.
3. Apoyar la elaboracién de planes de trabajo, cronogramas y horarios para la
puesta en marcha de los programas de apoyo al emprendimiento y desarrollo
empresarial. 4. Apoyar en el disefio e implementacién de los programas y
estrategias de emprendimiento, desarralio empresarial, financiamiento ¥ acceso a
mercados del Programa. 5. Apoyar ¢l desarrollo de metodologias de apoyo al
emprendimiento, financiamianto, asistencia técnica ¥ acceso a mercados para la
poblacion objeto del Programa. 6. Realizar la implementacién del programa de
formacion en emprendimiento en sus etapas de acuerdo con los lineamientos
establecidos. 7. Revisar y ajustar el programa de formacion en emprendimiento, sus
madulos, contenidos, actividades y el material de apoyo de acuerdo con las
necesidades del territorio. 8. Coordinar la entrega de refrigerios para adolescentes
Y jovenes que asistan a cada encuentro vivencial a su cargo. 9. Apoyar la logistica
de los diferentes encuentros que se realicen en el territorio. 10, Realizar y apoyar
actividades de asesoria individual a las y los participantes de acuerdo con los
lineamientos establecidos. 11. Informar al Inspirador de cada uno de sus grupos
cualquier situacitn que suceda con algin adolescente y joven que hace parte del
nuacleo de desarrollo. 12. Garantizar la confidencialidad de |3 infarmacidn

“ef campo Como apcion
visible® Municipio de Perelra barrios corales manzana 16 cosa d3) celi 3207441366 -

{ucopa3d@gmail-com
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relacionada con las experiencias de vida de las y los participantes que surjan en el
desarrollo del proceso de atencién para adolescentes y jovenes. 13. Elaborar al
cierre de cada sesion de trabajo un reporte de la asistencia y de las actividades
desarrolladas. 14. Apoyar el desarrollo de estrategias y acciones permanentes para
garantizar la permanencia de las y los participantes en el proceso formativo. 13.
Apropiar mecanismos para medir la calidad de los servicios, el nivel de satisfaccion
de las vy los usuarios y el desarrollo de las actividades. 16. Revisar, ajustar y
garantizar de acuerdo cen los lineamientos de la coordinacién del proyecto la
existencia de los documentos resultantes del proceso formative por cada
participante y subir la documentacion final al sistema de informacion definido por el
ICBF. 17. Apoyar la generacién de vinculos y alianzas con organizaciones Y
entidades para la gestion de oferta complementaria en emprendimiento,
financiamiento, acceso a mercados, acompafamiento micro empresarial ¥
desarrollo de habilidades del siglo XX|. 18. Apoyar [a preparacion de los informes
de gestion y documentos tecnicos en la periedicidad y puntualidad requerida por el
ICBF. 19. Apoyar la estrategia de gestién de conocimiento en el marco de las
acciones desarrolladas por el proyecte en el territorio. 20. Gestionar, articular v
activar la oferta interinstitucional del territorio, para |la garantia de los derechos de
adolescentes y jovenes, y el fortalecimiento familiar. 21. Asistir y participar en las
reuniones pragramadas por la supervisién del contrate cuando sea convocado.

Fara mayor constancia se firma en Pasto a los 10 dias del mes de agosto del 2022,

LUIS CARLOS CABRERA PALACIOS

Representante legal — Asociacion Campo Verde de Colombia
CC. 12.022.524

“elcampo Como opeion.
visible™ Municipio de Pereira barrios corales monzana IE cosa 13)cel. 3207441 866 -

ucapazd@gmail. -com
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(RENACER ¢ CTACTON RENACER DE FAMILIAS DESPLAZADAS
NIT NeB46002326-4

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA ASOCIACION RENACER DE FAMILIAS
DESPLAZADAS

CERTIFICA QUE:

El sefier RICHARD ALVEIRO CEBALLOS MALUA identificado con C.C. No 87.063.322 de
Pasto prestd sus servicios como Tallerista Socio Organizative y Empresarial en nuestra
asociacion bajo la modalidad de prestacion de servicios en el marco del Proyecto “Voz y
liderazgo de las Mujeres - Colombia” "Abriendo puertas a las Mujeres Rurafes”, un
Proyecto realizado con &l apoyo financiere del Gobierno de Canada.

Sus responsabilidades se cumplieron a cabalidad alcanzando durante los mases de julio, agosto
y septiembre de 2022 los siguientes productos:

1. Un documento cen la metodalogia de los tres (3] talleres a realizar.

2. Desarrcllo de un taller bajo la metodolcgia de Escuelas de Campo de Agricultores en
Planeacion y ejecucién estrategica.

3. Deasarrollo de dos (2) talleres de seguimiento a la implementacién del plan de accion y

mejoramientc organizacional para ver avances y dificultades.
4. Un Informe por cada taller con las lecciones aprendidas, conclusiones Yy

recamendaciones para la sostenibilidad de la asociacion, con sus respectivos medios de
verificacion (fotografias y lista de participacion)
5. Un documento final del Plan de Accion de Renacer.

;Esta certificacion se expide a solicitud del interesado y se firma a los 02 dias del mes de
noviembre del afio 2022.

- Py

NELCY DEL CARMEN LAGOS CAMPANA

Cedula de Ciudadania Nro. 41.181.897 de Sibundoy
Representante Legal Asociacion RENACER

Celular Nro.3104518784

. Cficing. Cafte 160 Na- 15-E5 BT f?’ﬁl'ﬂ Sexio
Teléfonor 3107558808 - 3142 E87731
. o alaradns @gmaile

‘Sibunday = Pitumayo
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CONSTANCIA No. 146 DE 2024

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR (E) DEL CENTRO INTERNACIONAL DE PRODUCCION LIMPIA
LOPE - SENA REGIONAL NARINO

HACE CONSTAR

Que el sefior RICHARD ALVEIRO CEBALLOS MALUA, identificado con cédula de ciudadania No.
87.063.322 de Pasto, celebrd con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s)
contrato(s) de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015
y sus demas Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

1. Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.5805305 (En Ejecucion) del 25 de enero de 2024

Objeto: Prestar servicios profesionales en el rol de instructor de
EMPRENDIMIENTO aportando en la planeacion, ejecucidn,
evaluaciéon y mejora continua de los procesos de formacién y
asesoria técnica para el emprendimiento rural y campesino;
definidos por la Direccién de Empleo y Trabajo y la Coordinacién
Nacional del programa SER, en los municipios de cobertura del
Centro Internacional de Produccién Limpia Lope durante la
vigencia 2024.

Plazo de ejecucidn: Nueve (9) meses y diecisiete (17) dias

Fecha de Inicio de Ejecucidn: Primero (01) de febrero de 2024

Fecha de Terminacion de Contrato: Treinta (30) de noviembre de 2024

Termino de Ejecucion: Diez (10) meses

Adicién y Prérroga 1: Las partes convienen prorrogar el plazo de ejecucion del
contrato de prestacidn de servicios de la referencia, en trece
(13) dias calendario, hasta el 30 de noviembre de 2024.
Las partes convienen adicionar el valor del contrato de
prestacion de servicios de la referencia en la suma de UN

MILLON NOVECIENTOS TREINTA Y CINCO MIL SETENTA PESOS
M/CTE. ($1.935.070).

Centro Internacional de Produccion Limpia Lope Elm @
Calle 22 No. 1ME - 05 Via Oriente, Pasto - PBX (57) 602 73046 56 j&

6vemn o )\

@SENAComunica

www.sena.edu.co

GTH-F-131VvV0 4
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Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se
fijd6 en la suma de CUARENTA Y CUATRO MILLONES
SEISICIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS
CINCUENTA PESOS M/CTE. ($44.655.450).

Forma de pago: a) Diez (10) pagos iguales por los meses de febrero a noviembre
de 2024, por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS
SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE.($4.465.545)
cada uno.

Obligaciones Especificas del Contrato:

1. Cumplir el objeto del contrato en el Centro Lope y Municipios del area de influencia.

2. Ejecutar las acciones de formacion en emprendimiento haciendo uso de la estrategia pedagdgica
“aprender haciendo”, bajo la modalidad de atencidn sincrénica - asincrénica de acuerdo con los
procedimientos de la Direccidon de Formacion Profesional Integral y los lineamientos de la Direccion de
Empleo y Trabajo y lo establecido en la guia para la ejecucion del programa SER en el SIGA.

3. Articular con los instructores técnicos para realizar el alistamiento integral de los procesos de
formacidn para el desarrollo de las competencias de emprendimiento y construccién del modelo de
negocio con las herramientas establecidas en el protocolo de atencidn definido por la Coordinaciéon SER.
4. Brindar la atencion requerida a grupos y organizaciones rurales, comunitarias, campesinas asignadas
y beneficiarias del servicio de acompafnamiento en las dreas comercial y de asociatividad, de acuerdo con
el plan de accién concertado para la puesta en marcha de la unidad o proyecto productivo y el protocolo
de atencion definido por la Coordinacién Nacional SER.

5. Brindar a los grupos y organizaciones rurales, comunitarias y campesinas beneficiarias el servicio de
acompanamiento técnico necesario para la formulacién de proyectos productivos asociativos vy
comunitarios a fin de que sus propuestas retnan las condiciones requeridas para ser sometidas a
consideracién en las convocatorias institucionales y externas en temas de acceso a mercados y/o fuentes
de financiamiento.

6. Apoyar la organizacion de eventos para la participacién de unidades productivas en actividades de
comercializacidn, rutas de aprendizaje (incluyendo mecanismos virtuales), gestion empresarial y
financiera cuando se requiera, asi como las actividades de fomento realizadas por el programa de
Emprendimiento SENA.

7. Gestionar alianzas con entes territoriales, organizaciones privadas, organizaciones sociales o no
gubernamentales, que permitan la identificacion y canalizacién de recursos para el apalancamiento de
los proyectos y unidades productivas escalables.

8. Asegurar el reporte de informacién con claridad, oportunidad, veracidad y completitud en los sistemas
de trazabilidad y seguimiento dispuestos de manera temporal o permanente por el SENA entre ellos Sofia
Plus para el seguimiento de actividades especificas, entregando informe al supervisor del contrato y al
apoyo administrativo SER segun aplique.

9. Programar y reportar a su supervisor de contrato, con una antelacion minima de una semana las
formaciones a atender, de manera que se autorice por escrito su movilizacion previa a la salida, en el
marco de su objeto contractual.
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10. Evaluar los resultados de aprendizaje en un plazo no mayor a ocho dias habiles luego de finalizada la
formacion.

11. Participar en el proceso de induccidon del programa (objetivos, estrategia, metodologias), sus
componentes y procedimientos.

12. Participar mensualmente en la reunidn de seguimiento operativo del programa convocadas por la
coordinacién académica y/o misional con observancia del esquema establecido por la coordinacion
nacional para tal fin y generar las respectivas evidencias.

13. Participar en eventos de cardcter técnico, estratégico, de socializacion y de otro tipo de evento al que
sea convocado por la direccidn general, regional o centro de formacién, garantizando la transferencia de
conocimiento obtenido al equipo de trabajo.

14. Presentar informe mensual sobre la ejecucién de las obligaciones contractuales donde se evidencie
el avance a las metas asignadas, asi como el respectivo analisis y acciones de mejora cuando dé a lugar
y a la terminacién del contrato presentar al supervisor de contrato informe anual de gestion de centro
en los términos solicitados por la coordinacidn nacional, evidenciando lo establecido en la guia para la
ejecucién del Programa SER en la lista de Chequeo - portafolio de evidencias.

15. Las demads que sean asignadas por el supervisor de contrato seguin aplique de acuerdo con los
lineamientos emitidos por la Direccién de Empleo y Trabajo - Coordinacién Nacional SER.

Se expide a solicitud del interesado, de acuerdo con la informacién registrada en la plataforma SECOP I
de Colombia Compra Eficiente en la cual el SENA reporta toda su informacidn contractual, a los nueve
(9) dias del mes de agosto de 2024.
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